Spaltningsplan – betingelser og indhold
I henhold til selskabsloven er det generalforsamlingen i det selskab, der skal spaltes, som træffer beslutning herom. Er en sådan beslutning blevet truffet, stiller loven krav om, at de centrale ledelsesorganer i de involverede bestående selskaber i fællesskab skal udarbejde en spaltningsplan, som underskrives i forening. 

Loven stiller i § 255, stk. 3-6 en række krav til indholdet af spaltningsplanen og bestemmer samtidig, at spaltningsplanen skal være underskrevet af alle de bestående selskaber senest ved udløbet af det regnskabsår, hvori spaltningen skal gælde. Hvis der i forbindelse med spaltningen skal stiftes et nyt selskab (modtagende selskab), skal udkast til vedtægter udgøre en del af spaltningsplanen.
Senest 4 uger efter spaltningsplanens underskrivelse (tidspunktet for den sidste underskrift) skal en kopi heraf sammen med en vurderingsmandserklæring om kreditorernes retsstilling være modtaget hos Erhvervs- og Selskabsstyrelsen, som herefter offentliggør modtagelsen heraf i deres it-system.
Nedenfor følger et udkast til en spaltningsplan, som opfylder kravene i henhold til selskabsloven
SPALTNINGSPLAN
for delvis spaltning af 

_____________ A/S (CVR-nr. ______________ (det indskydende selskab),
og

______________ A/S under stiftelse (det modtagende selskab)
Denne spaltningsplan er udarbejdet af bestyrelsen i ______________ A/ med henblik på gennemførelse af en spaltning af selskabet i henhold til selskabslovens kapitel 15 og kapitel 9 i bekendtgørelse nr. 172 af 22. februar 2010 om delvis ikrafttræden af lov om aktieselskaber og anpartsselskaber (selskabsloven).
1
Selskabernes navne

1.1 Selskabernes navne er:

_____________ A/S (CVR-nr. _______________ (det indskydende selskab), og
_____________________A/S under stiftelse (det modtagende selskab)

1.2 Ved spaltningen vil en del af det indskydende selskabs aktiver og forpligtelser blive overdraget til det modtagende selskab, som stiftes i forbindelse med spaltningen. Det indskydende selskabs navn skal ikke indgå som et binavn i det modtagende selskab
2 Selskabernes hjemsted

2.1 ________________ A/S har hjemsted i ___________ kommune, hvilket også vil være tilfældet efter spaltningen.

2.2 Efter spaltningen vil det modtagende selskab have hjemsted i _______________ kommune.

3 Spaltningsdato

3.1 Spaltningen gennemføres med virkning fra den 1. januar 201_, fra hvilket tidspunkt følgende aktiver og forpligtelser overgår fra det indskydende til det modtagende selskab:
_______________________

_______________________

_______________________

_______________________

Følgende aktiver og forpligtelser forbliver i det indskydende selskab:

_______________________

_______________________

_______________________

4 Vederlag til aktionærerne i _____________ A/S 
4.1
Aktionærerne i det indskydende selskab vederlægges på følgende måde:

__________________________________ Vederlaget fordeles mellem de __ aktionærer i det indskydende selskab således, at aktionær A, som indtil spaltningsdatoen ejer en kapitalandel på __ % i det indskydende selskab vederlægges med ______________, mens aktionær B og C, som hver især indtil spaltningsdatoen ejer en kapitalandel på __ % i det indskydende selskab vederlægges med__________________. Kriteriet for vederlæggelsen er fastsat på baggrund af aktionærernes kapitalandel i det indskydende selskab og med baggrund i ønsket om_______________

4.2 
Aktier i det modtagende selskab, som ydes som vederlag i forbindelse med spaltningen, noteres på navn og skal være ikke-omsætningspapirer. Der udleveres ikke aktiebreve for disse.

4.3 De aktier, der udstedes som vederlag, giver ret til fuldt udbytte for regnskabsåret 201_.

5 Aktionærer og kreditorer med særlige rettigheder 

5.1
Der er ingen aktionærer eller kreditorer med særlige rettigheder i det indskydende selskab.

6 Særlige fordele for bestyrelse og direktion

6.1 Der gives ikke medlemmerne af selskabernes bestyrelse, direktion eller andre særlige fordele i forbindelse med spaltningen.

7 Vedtægter 

7.1
Udkast til vedtægter for det modtagende selskab, som stiftes i forbindelse med spaltningen, vedlægges.
_______, den ______ 201_ 

I bestyrelsen for _______________ A/S

____________________________



, formand

____________________________

____________________________ 

________, den ______ 201_

I bestyrelsen for ____________________ A/S

____________________________



, formand

____________________________

____________________________ 
